设计艺术学院教学科研系列五级及以下岗位职级
B类评定申报条件
    根据学校《关于专业技术职务职级评定工作的通知》（湖大人字『2014』15号）和《湖南大学教学科研系列专业技术岗位职级评定实施办法》『2013』61号）的文件精神，结合学院的实际情况，特制定我院专任教师岗位副教授及以下职级评定申报条件。
一、基本条件

    拥护中国共产党的领导，自觉遵守国家法律，贯彻执行国家的教育方针，恪守教师职业道德和学术规范，为人师表，教书育人，尊重、爱护学生，遵守学校的规章制度。认真执行学校教学计划，履行教师职责，完成教学任务，教学效果良好。

二、工作业绩的基本要求

    1、申报五级岗位的基本业绩

    B类：任六级岗位满5年，任期内取得以下业绩之任意两条；或任六级岗位满10年，任期内取得以下业绩之任意一条，且同等业绩条件下，任职年限长者优先：

B51  新增主持省部级科研或教改项目1项；

B52  获部省级教学、科研成果奖励一等奖排名前4或二等奖排名前2；

B53  在本专业领域国内重点期刊发表论文，出版专著或教材或国家级及以上艺术作品参展。

B54
国家级教改项目排名前3。

2、申报六级岗位的基本业绩 

    B类：任七级满5年，任期内取得以下业绩之任意一条；且同等业绩条件下，任职年限长者优先：

B61  新增主持省部级科研或教改项目1项；

B62  获部省级教学、科研成果奖励一等奖排名前4或二等奖排名前2；

B33  在本专业领域国内重点期刊发表论文，出版专著或教材或国家级及以上艺术作品参展。

B64
国家级教改项目排名前3。

3、申报八级岗位的基本业绩 
B类：任九级满5年，任期内取得以下业绩之任意一条，且同等业绩条件下，任职年限长者优先：

B81  新增主持部省级科研或教学项目1项。

B82  获校级教学成果奖励一等奖排名前3或部省级教学科研成果奖励排名前5。

B83  指导学生获得国家级或国际级设计奖，或省级以上艺术作品参展。

B84  学校讲课比赛二等奖以上。

    B85
进入学校评教前50名。
    B86
获学校级以上教学荣誉称号。
4、申报九级岗位的基本业绩    
B类：任十级满5年，任期内取得以下业绩之任意一条，且同等业绩条件下，任职年限长者优先：

B91  新增主持科研课题1项（5万）。

B92  获校级教学成果奖励一等奖排名前3或部省级教学科研成果奖励排名前5。

B93  指导学生获得省级以上设计奖，或省级以上艺术作品参展。

B94 学校讲课比赛三等奖以上。

    B95
进入学校评教前50名。
    B96
获学校级以上教学荣誉称号。
